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Para mudar e preciso coragem e humildade

Luiz Marins

Recebo muitas mensagens de pessoas que
reconhecem seus problemas, sabem de seus defei-
tos e tém consciéncia das coisas que precisam
mudar em seu comportamento e em sua vida. O
que lhes falta é coragem para mudar. Muitas vezes
falta coragem para reconhecer que estao erradas
em vez de culpar o mundo e as outras pessoas
pela sua situacdo. E preciso ter coragem para mu-
dar o que precisa ser mudado dentro de nds, an-
tes de querermos mudar o mundo.
Coragem, nao significa auséncia de medo.
Auséncia de medo é temeridade. Coragem é re-
conhecer as dificuldades e encontrar forcas para
. enfrenta-las e vencé-las.
Yh _J 1o : E claro que devemos pensar antes de mu-
N e dar. Devemos fazer uma lista de prés e contras.
R 'MUdar Temos que analisar a situacdo com calma. De-
S vemos usar a razao e nao deixar que nossa e-
mocdo assuma o poder, pois decisdes emocionais base-
adas unicamente em nossos sentimentos, sem o pleno uso da razdo, ndo serdao a-
certadas e nos trardo arrependimentos. Porém para ter esse equilibrio é preciso co-
ragem para enfrentar nossos medos. Coragem para enfrentar a critica. Coragem pa-
ra pedir ajuda quando ela for necessaria e para reconhecer quando erramos. Dai a
importancia fundamental da humildade: sem ela, mudar sera sempre um risco.
Humildade é ter os pés no chao e saber que precisamos de muita ajuda para
vencer os obstaculos da vida. Para mudar com sabedoria é preciso humildade para
reconhecer que somos faliveis e cometemos erros - até de julgamento. Humildade
para pedir perdao e para perdoar. Humildade para recomecar. Humildade para que
tenhamos fé e esperanca e para que nunca nos esquecamos de ajudar outras pesso-
as. Sem coragem e humildade jamais mudaremos o que temos que mudar em nos e
em nossa vida. Tenha coragem e humildade e mude em vocé o que precisa ser mu-
dado.
Pense nisso. Sucesso!
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