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Varios autores tém apontado a humildade
como fator de sucesso pessoal e mais impressio-
nantemente, empresarial. Jim Collins em seu
livro - “Empresas Feitas para Vencer - Good to
Great” (Editora Campus), analisou, juntamente
com 20 pesquisadores, a razdo do sucesso das
empresas. Os pesquisadores descobriram que o
ponto de mutag¢do no sucesso dessas empresas
que passaram de boas para grandes coincidiu
com a chegada de um presidente que combina-
va “extrema humildade pessoal com determina-
¢ao profissional intensa”. Essa descoberta desbancou o conceito que se tinha de que os
grandes presidentes e lideres das empresas de sucesso deveriam ser impetuosos, autorita-
rios, impiedosos e insensiveis. Assim, diz ele, a humildade ¢ uma qualidade necessaria a
um executivo de sucesso.

Muitas vezes confundimos humildade com passividade, apatia e inércia. A propria
palavra humildade vem do latim Aumus que significa “solo” ou “terra”. Ser humilde,
portanto, ¢ ser pratico e simples, ter os pés no chao, na terra. E isso pressup0Oe que a pes-
soa humilde seja igualmente realista, honesta, verdadeira, um verdadeiro ser humano,
pois que a Aumus também ¢ a origem da palavra “humano”. Pessoas humildes sabem
agradecer aqueles que as ajudaram a subir a escada da vida e sabem que essa escada do
sucesso para ser escalada com seguranga deve ser feita degrau em degrau. Elas sabem
que ninguém chega ao topo sozinho e quando chegam 14 ajudam outras pessoas a fazer
a mesma escalada.

Ao contrario, pessoas arrogantes podem até ter um aparente sucesso, mas mesmo
sendo apenas aparente, sera efémero, pouco duradouro, transitério, pois a arrogancia ¢
o principal fator de fracasso de pessoas e empresas. Nao ha quem suporte trabalhar com
pessoas arrogantes, cheias de si, donas da verdade e com empresas arrogantes que acre-
ditam serem mais importantes que seus clientes.

A humildade é uma qualidade de vida e um estado de espirito que precisa ser de-
senvolvido com vontade, perseveranca. E um reconhecimento intrinseco de que somos
faliveis, de que erramos e que, portanto, devemos reconhecer nossos erros, pedir descul-
pas e mesmo perdao aqueles que porventura prejudicamos. Faca uma analise vocé mes-
mo e constatara que o sucesso duradouro € irmao gémeo da verdadeira humildade e que
a arrogancia € gémea do fracasso.

Pense nisso. Sucesso!
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